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Alors que les statistiques de Ia rupture conventionnelle montrent que « fe succés de ce nouvea COpIer Ie Ilen
de rupture du contrat de travail ne se dément pas » (1)_, alors que ces mémes statistiques |
soupgonner un effet de substitution au au point que l'autorité administrative incite ses
services extérieurs a la vigilance (2] , la dénonciation judiciaire d’un abus dans l'usage de ce mode de

rupture semblait devoir rester virtuelle. Nous avions anticipé ce désert contentieux, résultat attendu
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Vous pouvez créer un compte utilisateur en cliquant sur « Acces

utilisateurs » dans le coin supérieur droit de la page. BIBLIOTHEQUE v [
UNIVERSITAIRE D EVRY

VAL D ESSONNE
Pour quoi faire ?

- Sauvegarder des documents dans une sélection Acces utilisateurs

- Annoter des documents

- Paramétrer des veilles juridiques sur des documents ou des
recherches

FONCTIONS AVANCEES

L'aide en ligne de I'éditeur est accessible via un lien en haut & droite de la page d'accueil. Elle
comprend des tutoriels vidéo et des explications précises pour chaque démarche (recherche,
consultation de document ...)

PLUS

Il existe aussi un Chat (en bas & droite) « assistance »
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